План индивидуальной работы 
с молодым специалистом-учителем английского языка 
по адаптации к профессии
МБОУ СОШ № 27
ФИО молодого специалиста: Мингазова Виктория Рамилевна
ФИО наставника, должность: Грехова Светлана Николаевна, учитель английского языка
	Направления деятельности  
	Формы деятельности
	Сроки
	Форма отчетности наставника
	Форма отчетности молодого специалиста

	Оказание помощи в подготовке уроков
	Совместная разработка поурочных планов разных типов уроков. 
Консультация по отбору содержания и форм работы на уроке в соответствии возрастным особенностям обучающихся.
Беседа «Постановка цели урока и достижение метапредметных компетенций»
Проверка умения составлять технологические карты уроков.
	В течении 1 четверти
	Конспекты уроков
	Конспекты уроков

	Оказание помощи по организации качественной работы с документацией.
	Консультация и контроль выполнения требований по работе с ученическими тетрадями:
соблюдение единых требований по ведению тетрадей, качество и частота проверки. 

Консультация по заполнению электронного журнала.
Оказание помощи в составлении рабочих программ.
	 Сентябрь
	Рабочие программы, контроль заполнения журнала

	Устранение замечаний по факту проверки

	Организация деятельности по повышению качества преподавания
	Посещение и анализ уроков молодого специалиста учителем наставником.

Организация посещения молодым специалистом уроков опытных учителей.
Беседа «Формы и методы работы при организации дифференцированной и самостоятельной работы обучающихся» 

Привлечение к участию во всех методических мероприятиях на школьном и муниципальном уровне:
• Педсоветы
• Семинары
• Предметная неделя

Консультация по работе с различными электронными ресурсами.
	В течении года


В течении года
	Справки по анализу уроков. 














Перечень рекомендованной методической литературы и электронных ресурсов
	Самоанализ уроков.













	Контроль качества усвоения учащимися программного материала.
	Проведение диагностических работ  

Участие обучающихся в предметных конкурсах и олимпиадах различного уровня
	В соответствии с рабочей программой
	Анализ результатов
	Анализ результатов. 

	Диагностика затруднений.
	Анкетирование, беседы, тестирование
	2 раза в год
	Обработка и интерпретация анкет.
	

	Индивидуальные консультации по педагогическим затруднениям
	Выявление трудностей и положительного опыта в работе молодых педагогов
	По необходимости
	[bookmark: _GoBack]
	



План составлен учителем наставником Греховой С.Н. 
Ознакомлены:
Учитель-наставник: ___________________________ (С.Н. Грехова) 
Молодой специалист: _________________________ (В.Р. Мингазова) 
Дата: ______________
